
 

 
 

  

                

Wir suchen per 1. Dezember 2025 oder nach 
Vereinbarung eine:n
 

Berater:in Frühe Kindheit 60% 
 
Der Verein / Uniun Canorta Igniv leitet ab 1. Januar 2026 die Elternberatung Surselva / Cussegliaziun per geniturs. 
 
Das Angebot umfasst fachkundige und niederschwellige Beratung sowie Bildung in Bereichen wie kindliche 
Entwicklung, Erziehung, Ernährung, Gesundheit und Pflege. Treff- und Austauschmöglichkeiten für Eltern und 
Bezugspersonen werden darüber hinaus gefördert und mitgestaltet.  
 
Aufgabenbereich: 
Im Mittelpunkt der Aufgaben steht die persönliche Beratung von Eltern und weiteren Bezugspersonen mit Kindern 
bis zum fünften Lebensjahr. Behandelt werden Fragen zur kindlichen Entwicklung, Erziehung, zum Schlafverhalten, 
zur Ernährung, Gesundheit, Pflege sowie zu allgemeinen familiären Themen.  
Die Beratungen finden im Beratungszentrum, in Form von Hausbesuchen oder per Telefon, Video-Call und E-Mail, 
statt. Sie tragen die fachliche Verantwortung für die Elternberatung und sind an der Mitorganisation und 
Durchführung von Eltern-Treffen sowie weiteren Anlässen beteiligt.  
 
Profil:  
Wir suchen eine aktive, aufgestellte, kommunikationsgewandte und kontaktfreudige Persönlichkeit. Selbständige 
Arbeitsweise, Flexibilität und hohe Organisationsfähigkeit sind wichtige Schlüsselkompetenzen in dieser Funktion. 
Sie verfügen über einen Abschluss aus folgenden Ausbildungsbereichen: dipl. Pflegefachperson, dipl. Hebamme, 
Sozialpädagoge:in, Kindererzieher:in oder eine vergleichbare Ausbildung.  
Idealerweise verfügen Sie über ein Nachdiplomstudium HFP Berater:in Frühe Kindheit oder Sie sind bereit eine 
äquivalente Weiterbildung diesem Fachbereich zu absolvieren. Erfahrungen im Bereich der Elternberatung und im 
Umgang mit jungen Familien sind von Vorteil.  
Gute Sprach- und Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch und Romanisch (sursilvan) runden ihr Profil ab.  
 
Wir bieten eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit mit viel Gestaltungsspielraum. Ihr 
Aufgabengebiet eröffnet Ihnen die Möglichkeit, Eigeninitiative zu zeigen, kreative Lösungen zu entwickeln und 
selbstständig Verantwortung zu übernehmen. Die Anstellungsbedingungen basieren auf den kantonalen Vorgaben.  
Am Hauptarbeitsplatz in Ilanz bieten wir ideale Räumlichkeiten an. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail bis am 6. Oktober 2025 an:  
elternberatung-surselva@canorta-igniv.ch 
 
Kontakt: 
Wieke van Vliet, Leitung Elternberatung Surselva / elternberatung-surselva@canorta-igniv.ch 
 


