MUTTER- UND VATERBERATUNG

dA KANTON BERN
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CANTON DE BERNE

Die Mutter- und Vaterberatung Kanton Bern (MVB) bietet einfach zugangliche, professionelle Be-
ratungs- und Bildungsangebote zu Entwicklung, Erziehung, Erndahrung, Gesundheit, Pflege und Fa-
milienfragen sowie Begegnungs- und Austauschmoglichkeiten fiir Eltern und Bezugspersonen von
Kindern bis zum fuinften Lebensjahr.

Rund 90 Fachpersonen aus dem Friihbereich stellen die Dienstleistungen fiir Familien im ganzen
Kanton sicher. Wir bieten Einzel- und Gruppenberatungen an Uber 200 Beratungsstandorten sowie
Online-, Telefon- oder Chat-Beratungen an. Bei Bedarf machen wir auch Hausbesuche. Fiir Fach-
personen bieten wir Coachings und Schulungen, u.a. zu Kindesschutzthemen.

Wir suchen per 1. Mai 2026 oder nach Vereinbarung eine
Co-Regionalleitung Bern-Mittelland, 50 %
Arbeitsort Bern

Sie verfligen Uber eine Hochschulausbildung in Sozialer Arbeit, Sozialpddagogik, Pddagogik oder
Psychologie, oder bringen einen vergleichbaren beruflichen Hintergrund mit. Zudem haben Sie Er-
fahrung im Kindesschutz und verfiigen tiber eine Weiterbildung in diesem Bereich oder sind bereit,
eine entsprechende Weiterbildung zu absolvieren. Sie kommunizieren fliessend und stilsicher in
Deutsch. Falls Sie zudem Uber gute Franzdsischkenntnisse verfligen, ist dies ein Pluspunkt.

Dank Ihren kommunikativen Fahigkeiten und Ihrem Einfihlungsvermdogen gelingt lhnen die erfolg-
reiche Zusammenarbeit mit den Mitarbeitenden, Fachpersonen von Partnerorganisationen und
Kund:innen. Fiir das Coaching von Mitarbeitenden und die Flihrung der Teams bringen Sie entspre-
chende Erfahrung und Sicherheit in dieser Rolle mit. Sie suchen eine Stelle, bei der Sie Verantwor-
tung Ubernehmen und zusammen mit den Teams das Angebot gestalten kénnen. Dabei verfolgen
Sie das Ziel, in Ihrer Region ein zeitgemasses, hochwertiges und attraktives Angebot anzubieten,
das bekannt ist und genutzt wird. Organisatorische und administrative Aufgaben bereiten Ihnen
ebenso Freude wie die Weiterentwicklung und Qualitatssicherung der verschiedenen Dienstleis-
tungen. Die Region umfasst 75 Gemeinden, 4 Hauptberatungsstandorte und 55 dezentrale Bera-
tungsstellen.

lhre Aufgaben:

— Gemeinsam mit ihrer Co-Leitung sind Sie verantwortlich fur die Planung, Umsetzung und
Optimierung der MVB-Dienstleistungen sowie die personelle und fachliche Fihrung in der
Region Bern-Mittelland mit den vier Teams und Hauptstandorten Bern, Ittigen, Kéniz und
Miunsingen. Sie sind prioritadr fir die Teams Minsingen und Ittigen zustandig, ihr Co fir
Koniz und Bern.

— Inden vier Teams arbeiten 24 Beratende Friihe Kindheit mit rund 1500 Stellenprozenten,
Mitarbeitende im Stellvertretungspool und Briickenbauerinnen (Dolmetscherinnen flr
Kultur und Sprache).

— Coaching der Mitarbeitenden in herausfordernden Beratungssituationen insbesondere zu
Kindesschutz.

— Auftragsklarung und Berichterstattung gegeniiber Behorden.

— Einsatz-, Vertretungs- und Auslastungsplanung der Beratenden.

— Vernetzung und Zusammenarbeit mit den Partnerinstitutionen in der Region (Sozial-
dienste, KESB, Gemeinden ...).
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— Zusammen mit der Geschéftsleitung und den vier weiteren Regionalleitungen bilden Sie
das Leitungsteam der MVB und gestalten die Entwicklung des Angebots und Gibergeordnet
auch der MVB mit.

Wir bieten

— eine anspruchsvolle (Fiihrungs-)Aufgabe mit Gestaltungsspielraum im Teilzeitpensum
(die Hauptarbeitstage sind idealerweise Dienstag, Donnerstag und Freitag)

— Jahresarbeitszeit

—  Weiterbildungsmoglichkeiten

— kollegiale Unterstiitzung in einem dynamischen, motivierten Team

—  Kein fixer Arbeitsplatz. Arbeit im Homeoffice, im Berner Generationenhaus und bei den
Teams.

— Lohn: Gehaltsklasse 22 gemass der Gehaltsklassentabelle des Kantons (degressives Mo-
dell

— Betreuungszulage

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail bis am 14. November 2025 an:

info@mvb-be.ch

Auskinfte zur Stelle erteilt Ihnen die die Co-Regionalleiterin Sarah Tandang (sarah.tand-
ang@mvb-be.ch / 079 940 19 95 am Montag, Dienstag und Donnerstagvormittag)
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