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Mütter- und Väterberater/-in 40-60%

Unsere Leidenschaft. Für ein besseres Leben.
Wir beraten, unterstützen und pflegen jeden Tag hunderte Menschen im Oberwallis. Kinder, Jugendliche,
Eltern, Grossväter, Urgrossmütter. Ältere und jüngere Menschen die gerade auf Schwierigkeiten stossen. Wir
setzen uns ein, damit sie alle selbstbestimmt leben können. Egal ob sie in Gondo, Guttet, Grächen, Gampel
oder im Goms wohnen.

Hilf mit, mach das Leben von Menschen aus deiner Region angenehmer. Unterstütze ab sofort oder nach
Vereinbarung unsere 300 Mitarbeitenden und werde Teil unseres Teams als Mütter- und Väterberater/-in 40-
60%.

Dein neuer Job

 

Ganzheitliche Beratung: beraten, begleiten und unterstützen der Eltern, Familien und Bezugspersonen mit
Kindern im Alter 0-4 Jahre
Fachberatung: behandeln von spezifischen Fragen zur kindlichen Entwicklung, Erziehung, Ernährung,
zum Schlafverhalten, zur Gesundheit und Pflege sowie zu allgemeinen Familienthemen
Stärkung der Kompetenzen: aktives Fördern der Erziehungskompetenz der Eltern, unterstützen der Eltern
im Rollenverständnis und stärken der Eltern-Kind-Beziehung
Krisenintervention und Triage: intervenieren in Krisensituationen, erkennen möglicher
Kindswohlgefährdungen und einleiten adäquater Massnahmen
Interdisziplinäre Zusammenarbeit: aktives und engagiertes Mitarbeiten in Arbeitsgruppen und Netzwerken,
pflegen der Vernetzung mit externen Partnern
Teamarbeit: aktive und kooperative Mitarbeit an gemeinsamen Teamthemen

 

Deine Qualifikation

 

Grundausbildung: abgeschlossene Tertiärausbildung (HF/FH) als dipl. Pflegefachperson, dipl. Hebamme,
dipl. Sozialpädagoge/-gogin, Kinderpädagoge/-gogin oder eine vergleichbare Qualifikation
Spezialisierung: Nachdiplomstudium HFP Berater/-in Frühe Kindheit oder die Bereitschaft, diese
Weiterbildung innerhalb von 2 Jahren zu absolvieren
Berufserfahrung: Berufserfahrung in der Begleitung und Beratung von Familien mit Kindern
Persönlichkeit: flexibel, belastbar und kommunikationsstark mit hoher Sozialkompetenz
Arbeitsweise: verantwortungsbewusst, lösungsorientiert - selbständiges Planen und Organisieren
innerhalb der Region  
Sprachen: Fremdsprachen Kenntnisse von Vorteil
Mobilität: Führerausweis Kategorie B

 

Unser Versprechen

 

abwechslungsreiche und selbständige Beratungstätigkeit mit viel Eigenverantwortung und aktivem
Gestaltungsfreiraum
regelmässige Fallbesprechungen, Intervision sowie externe Supervision zur Unterstützung und Reflexion
der anspruchsvollen Aufgaben
motiviertes, kollegiales und wertschätzendes Team 
professionelle Einarbeitung
fortschrittlichen Anstellungsbedingungen
grosszügige Weiterbildungsmöglichkeiten

 

Interessiert - möchtest du mehr erfahren?
Gerne nehmen wir deine Online-Bewerbung (https://jobs.smzo.ch) entgegen. Ohne Frist, jedoch gerne
zeitnah, da wir laufend Gespräche führen.

Bei Fragen zu deinem Aufgabengebiet freut sich Lucia Eggel Fülscher auf deine Kontaktaufnahme (Tel. 027
922 30 91).
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